Cofinanciado por
la Unioén Europea

Este proyecto se caracteriza por:
El uso de las movilidades de
profesorado para mejorar la calidad de
la ensefianza en las Escuelas Oficiales
de Idiomas y como puente para
futuros proyectos con profesorado y
alumnado.

DATOS

Movilidad de personal de
@ Educacion de Personas

Adultas.
@ Subvencion de 13.611 €
@ Inicio:  01-09-2019

Fin: 31-08-2022
CENTRO COORDINADOR

Escuela Oficial de Idiomas de
Rivas-Vaciamadrid
(Madrid)

10 ORGANIZACIONES
DE 7 PAISES
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ENLACES DE INTERES

@ Ficha de proyecto (E+PRP)

@ Web del proyecto

GOBIERNO MINISTERIO S e p I e
DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

EOI RIVAS: UNA ESCUELA EUROPEA DE
IDIOMAS INCLUSIVA'Y MODERNA

PARTICIPANTES

Profesorado de idiomas (con al menos tres idiomas) que aprovechd su
participacion para estrechar los lazos con otros centros europeos con el fin de
promover futuras movilidades de personal y alumnado, asi como de mejorar sus
practicas docentes.

OBJETIVOS

Convertir la escuela de idiomas en una escuela europea, moderna e inclusiva;
adquirir una mayor sensibilizacion hacia la diversidad funcional, cultural e
intergeneracional, asi como nuevas competencias que se puedan integrar tanto en
la gestién como en el aula (competencia digital, soft skills, gamificacién, habilidades
para la ensefianza de idiomas para uso profesional...), que permitan desarrollar una
metodologia flexible e innovadora y asi poder devolver a las escuelas de idiomas, la
calidad, el prestigio y la competitividad que merecen.

ACTIVIDADES

9 movilidades, 4 cursos estructurados y 5 periodos de observacion.

En 2019/2020 se realizaron 2 cursos estructurados (Brujas y Dublin) y 1 periodo

de observacién (Bonn). En 2022 se retomaron las movilidades, con tres estancias
de observacion (Schorndorf, Espoo y Francia) y dos cursos estructurados (soft skills
en Italia y gamificacion en Portugal).

RESULTADOS E IMPACTO

Gracias a su participacion en Erasmus+ y en diferentes jornadas del SEPIE, han
conseguido visibilidad nacional e internacional y el intercambio de buenas practicas
los ha convertido en referente para otros centros. Ademas, el profesorado ha
podido formarse en el extranjero y participar en la creacion de un proyecto de
centro comun que da respuesta a los desafios actuales. De este modo, han
conseguido aumentar la demanda de alumnado y el cupo de profesorado. Todo ello
les ha impulsado a solicitar la Acreditacion Erasmus y continuar el viaje Erasmus+.

Participacién en las Jornadas Anuales Informativas Erasmus+ (2020), creacion de
un video para el VIl encuentro nacional de proyectos de Accion Clave 1 (KA1) en
octubre de 2020 y participacion en el Café Viajero Erasmus+ online en octubre de
2021, entre otras.
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Erasmus+

Enrigueciendo vidas, abriendo mentes.
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2019-1-ES01-KA104-062643
https://eoirivas.com/proyecto-2019-22/
http://www.sepie.es/
https://www.linkedin.com/company/servicio-espa%C3%B1ol-para-la-internacionalizaci%C3%B3n-de-la-educaci%C3%B3n-sepie
https://www.tiktok.com/@sepiegob?lang=es
https://www.youtube.com/channel/UCG9E4RhjlHrq3_uMKShDLYA
https://www.instagram.com/sepie_gob/
https://www.facebook.com/ErasmusPlusSEPIE
https://open.spotify.com/user/sepie_erasmus%2B
http://www.sepie.es/comunicacion/newsletter.html
https://twitter.com/sepiegob/

