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Este proyecto se caracteriza por:
Profundizar en la integracion
sociocultural en las aulas,
compartiendo de forma abierta
y participativa materiales utiles
a toda la comunidad junto con
el fomento de la cooperacion y
la promocion de la igualdad de
oportunidades.

DATOS

Movilidad de estudiantes 'y
de personal de Formacion
Profesional.

Subvencion de 24.479 €

[nicio: 01-09-2020
Fin:  31-08-2022

CENTRO COORDINADOR

IES Antonio M.2 Calero
(Cordoba)

11 ORGANIZACIONES
DE 3 PAISES
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GOBIERNO MINISTERIO S e |e
DE ESPANA 'DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

“OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE Y
EMPLEQO"

PARTICIPANTES

Estudiantes y personal del sector de Formacion Profesional. En concreto 2 alumnos
del CFGM de Instalaciones Eléctricas y Automaticas y alumnas del CFGM de
Atencion a Personas en Situacion de Dependencia.

OBJETIVOS

Mejorar las competencias técnicas y linglisticas de alumnado y profesorado;
reducir la tasa de abandono escolar e inculcar en el alumnado la importancia de
la formacion para acceder con garantias al mercado laboral; profundizar en la
integracién sociocultural de su alumnado; combatir toda forma de discriminacion,
promover la igualdad de oportunidades; y ampliar y desarrollar los canales de
comunicacion con el mercado laboral.

ACTIVIDADES

Visita de observacion (job shadowing) para los profesores, donde se sentaron las
bases de colaboraciones a largo plazo.

Con los alumnos, realizaron 5 movilidades de corta duracién y 2 de larga duracion;
realizaron un periodo de practicas laborales con doble vertiente: por un lado, una
movilidad Erasmus+y, por otro, iniciar y finalizar el médulo FCT.

RESULTADOS/PRODUCTOS

Desarrollo e implementacion nuevas técnicas de aprendizaje y enfoques didacticos
en el aula que llevan a una respuesta formativa eficaz y comun; mejora de las
capacidades de trabajo en equipo con el desarrollo de capacidades personales y
profesionales que estan impactando tanto en los participantes, como en su entorno.

IMPACTO

A nivel local: se realizaron ponencias y charlas con las familias y alumnado.

A nivel nacional: se llevaron a cabo sesiones informativas tanto en asociaciones
empresariales como en el CEP Cérdoba.

A nivel internacional: se firmaron acuerdos de colaboracion/intercambio/practicas de
estudiantes.

Participacion en sesiones informativas y reuniones para compartir su experiencia,
tanto en el centro como en el CEP de Coérdoba, Camara de Comercio, etc.; labor de
difusion en redes sociales; publicacion de noticias del Programa en su revista "El
Calerito’; Info-news dirigidas a sus socios europeos para que los publiquen tanto su
web como en redes sociales.
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Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.
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https://www.facebook.com/ErasmusPlusSEPIE
https://www.instagram.com/sepie_gob/
https://www.linkedin.com/company/servicio-espa%C3%B1ol-para-la-internacionalizaci%C3%B3n-de-la-educaci%C3%B3n-sepie
https://www.tiktok.com/@sepiegob?lang=es
https://www.youtube.com/channel/UCG9E4RhjlHrq3_uMKShDLYA
http://www.sepie.es/comunicacion/newsletter.html
https://open.spotify.com/user/sepie_erasmus%2B
http://www.sepie.es/
https://twitter.com/sepiegob/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2020-1-ES01-KA102-078603
https://iesamcalero.es/planes-y-proyectos/erasmus/

