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1. EXPERIENCIA DE LA UA
EN TEMPUS
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SERVICIOS GENERALES
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2. CAPACITY BUILDING IN
HIGHER EDUCATION
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ALGUNAS REFLEXIONES
INICIALES

In the future, education
could be your wisest investment.
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ALGUNAS REFLEXIONES
INICIALES (2)

¢ TIENE MI UNIVERSIDAD KNOW-HOW PARA EXPORTAR?

¢ ESTA INTERESADA MI INSTITUCION EN EXPORTAR ESE
KNOW-HOW? (¢ TENEMOS TIEMPO?)

¢ TENEMOS STAFF PREPARADO PARA ELLO?
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3. OBSTACULOS PARA LA
PARTICIPACION EN
PROYECTOS

INTERNACIONALES
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PRINCIPALES
OBSTACULOS / INTERNOS

EL IDIOMA
LA “PROFESIONALIZACION” DE LA GESTION

TRABAJAR EN PAISES EN PROYECTOS INTERNACIONALES
LAS POLITICAS A CORTO PLAZO (“BORRON Y CUENTA

NUEVA”)
<A

LA GESTION ECONOMICA / EL MIEDO A PERDER €

LA RESISTENCIA AL CAMBIO




PRINCIPALES
OBSTACULOS /| EXTERNOS

EL POSICIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL PAIS
LA FALTA DE CONTACTOS

LA FILOSOFIA CAMBIANTE DE LOS PROGRAMAS /
DUPLICIDADES

EL BAJO RATIO DE STAFF COSTS DE ESPANA




4. ALGUNAS CLAVES PARA
PRESENTAR PROPUESTAS
CON EXITO

CLAVES INTERNAS
ORGANIZACION
CONSEJOS DE REDACCION
ERRORES FRECUENTES
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CLAVES DEL EXITO /
INTERNAS

- VENDER LAS SINERGIAS DE LOS PROYECTOS /
SENSIBILIZAR

CONSEGUIR UNA ALTA PARTICIPACION DE PDI, PAS Y
ALUMNOS

- APOSTAR/INVERTIR

- TRABAJO EN EQUIPO




CLAVES DEL EXITO /
EXTERNAS

PROPUESTA ACTIVA O REACTIVA?

NEEDS ANALYSIS !

CREAR REPUTACION Y NO BAJAR LA GUARDIA

- TRABAJAR EN EQUIPO A ESCALA NACIONAL /
EUROPEA




ORGANIZACION

- FECHA LIMITE / DEADLINE. PLAN DE TRABAJO / DIVISION DE
RESPONSABILIDADES

- SEGUIR ESTRICTAMENTE LA GUIA / CONSULTAR EN CASO
DE DUDA

- ANTES DE REDACTAR, CALCULAR RELACION COSTES/
RESULTADOS & CONOCER LAS REALIDADES DE LOS
PAISES




CONSEJOS DE REDACCION

Si no domina el idioma de la solicitud con total fluidez, pida a un nativo (o
persona con mucho nivel) que lo lea

Siempre conviene que otra persona ajena haga una lectura, para saber si tiene
sentido y se entienden (revision): Pidele que expliguen a ti TU proyecto, a ver si
sale igual!

Utiliza lenguaje sencillo pero profesional!

* No por escribir frases muy complicadas parecemos mas inteligentes.. (a pesar
de lo que piensa la Comision en sus propios comunicados!)

* Aplicar terminologia de proyectos y de la CE — convocatoria
Solo informacion relevante para la propuesta

Repetir el nombre del proyecto en el texto
No usar acronimos sin explicarlos primero
Evitar repetir los mismos conceptos

Evitar frases ‘vacias’ solo por usar la terminologia, como “this project will b
entirely sustainable”




CONSEJOS DE REDACCION

« Siempre tener en cuenta que los evaluadores tienen que elegir la
mejor propuesta — tiene que estar excelente en todos los
aspectos

 Las convocatorias son muy competitivas, solo 10-15 % o menos
seran seleccionados finalmente

* No puede haber ninguna debilidad en la propuesta (consorcio,
presupuesto, resultados, impacto, sostenibilidad ...)

« Lapropuesta NO es un articulo cientifico

« Punto de vista pragmatico: quiere obtener financiacion para hacer
un trabajo bien definido con unos resultados tangibles y
multiplicables “taee,,




CONSEJOS DE REDACCION

* Nivel de conocimiento del tema

« Todo es obvio para el que redacta la propuesta, pero NO
necesariamente para el evaluador — él tiene solamente la
informacion que le proporciona en la propuesta

« Tiempo para evaluar cada propuesta — hacer la propuesta
atractiva en todos los aspectos
« Acréonimo y nombre (repetirlo)
» Graficos y diagramas cuando es posible
 Indicadores, tablas
* Estilos, tipos de letra del texto (siempre que sea posible)
* Lenguaje /idioma



ERRORES FRECUENTES

FECHA LIMITE!
REQUISITOS FORMALES

* Formato y estructura

- Documentacion incompleta

« Numero de socios y tipo de entidad

« Subvencidn solicitada (presupuesto...) excede el limite

CALIDAD DEL CONTENIDO

« Planificacion imprecisa
* Poca conexion entre objetivos y actividades

- Falta de participacion de las partes interesadas en el disefo del
proyecto

IMPLEMENTACION

« Experiencia del coordinador, capacidad financiera
 Papel de los socios inadecuado/ distribuido




ERRORES FRECUENTES

IMPACTO

 Target group(s) — no esta claro el grupo destinatario y beneficiarios
finales
* Resultados esperados no son suficientes, no son tangibles

SOSTENIBILIDAD

* del proyecto y los resultados




5. ALGUNAS CLAVES PARA
GESTIONAR PROYECTOS
CON EXITO

e




GESTION....

POTENCIAR AL MAXIMO OWNERSHIP DEL PROYECTO
EN LOS SOCIOS, SHARING RISKS, ETC...

INTENTAR INVOLUCRAR EL MAXIMO NUMERO DE
STAKEHOLDERS DURANTE LA VIDA DEL PROYECTO

AVISAR DE LAS DESVIACIONES A LA CE;

UTILIZAR AL MAXIMO LAS TICS: EXTRANET, SKYPE,
DOODLE...

UTILIZAR AL MAXIMO LAS REDES SOCIALES PARA LA
DIFUSION DE LOS RESULTADOS: FACEBOOK, LINKEDIN,
TWITTER, ETC....

PROFESIONALIZAR LA GESTION & APROVECHAR

ECONOMIAS DE ESCALA
@ Doodle’







