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Reflexion: atraccion y retencion del talento

Dos momentos y hacia dos colectivos:

1. Investigadores, profesores (y otras: emprendedores, altamente
cualificados)-- Ley 14/2013

2. Estudiantes internacionales

Actuaciones:

o Caracter normativo: nueva Directiva de estudiantes e
iInvestigadores

e Caracter procedimental: gestion
- Agilizacion y simplificacion de procedimientos
- Divulgacion

- Mejor informacion



La nueva Directiva sobre estudiantes e investigadores y
su incidencia en la dimension internacional de la

Educacion Superior

1. Proceso

2. Principales elementos (comparativa
con el réegimen actual)

3. Movilidad: especial incidencia en la
dimension internacional de la
Educacion Superior
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| a nueva Directiva sobre estudiantes e

iInvestigadores y su incidencia en la
dimension internacional de la Educacion

Superior
» Definicion
- Requisitos de

2. Principales admision

elementos + - Procedimientos

simplificados
- Derechos




¢ Principales elementos de la nueva Directiva?
Definiciones

Estudiantes
Instituciones de educacion superior: nivel
terciario

—studiar (%): diploma, certificado o doctoral
degree

Investigadores
Doctoral degree (%)

+ Organismo de investigacion

+ Actividad de investigacion
"MS should be encoraged to treat doctoral
candidates as researchers”




Estudiantes

ANTIGUA NUEVA NNC,)AI?)I\IAC')A\I-\II-R/I:A
DIRECTIVA DIRECTIVA : S
(antigua directiva)
Requisitos Articulo 38
Reglamento
extranjeria
- Pasaporte y visado X X X
- Menores: autorizacion X X X
* Seguro médico X X X
- Pago tasa X (potestativo) X X
* Recursos suficientes para los X X X
gastos y regreso a su pais (Becas)
- Admision en institucion de X X X
educacion superior
- Pago tasas académicas X X
- Conocimiento lengua X X
- Recursos gastos estudios X




—studiantes

NORMATIVA

ANTIGUA :

DIRECTIVA NUEVA DIRECTIVA NACIO_NAL_ (antigua

directiva)
Posibilidad de fast Convenio Para entidades 67
track aprobadas
Derechos
Trabajar 10 horas Ampliado: 15 horas Lo recoge ya de forma

flexible y amplia

Reagrupacion familiar No lo regulaba No lo regula Si. No derecho a
trabajar
Permanencia No lo regulaba Lo introduce a nivel No existe

busqueda de trabajo

UE: minimo de 9
meses

Sera una novedades

Movilidad intra UE

Lo reconoce pero No
regula el
procedimiento

La reconoce, impulsa
y describe
procedimiento a nivel
UE

Novedad. Ahora si
plazo supera 3 meses:
solicitud nueva
autorizacion + no
visado




Investigadores

ANTIGUA

DIRECTIVA

NUEVA
DIRECTIVA

NORMATIVA
NACIONAL (Ley

Requisitos

14/2013)

- Pasaporte y visado

-+ Seguro médico

- Pago tasa

- Recursos suficientes para
los gastos y regreso a su
pais

X X X X

X X X X

X X X X

- Documento con organismo
investigacion

Convenio de
acogida

Convenio de
acogida/ contrato

Convenio de
acogida/contrato

Organismo de investigacion

Aprobacion
obligatoria

Aprobacion
potestativa

Ausencia de
aprobacion




Investigadores

ANTIGUA
DIRECTIVA

NUEVA DIRECTIVA

NORMATIVA
NACIONAL (Ley
14/2103)

Posibilidad de fast
track

Derechos

Posibilidad de
ensenar

Reagrupacion familiar

Permanencia
busqueda de trabajo

Movilidad intra UE

Reconocimiento

Sl.

No lo regulaba

Lo reconoce pero no La reconoce, impulsa

regula el

Para entidades No previsto
aprobadas.
Reconocimiento Es posible

Si. Con posible Si. Con acceso al
acceso al mercado  mercado de trabajo.
de trabajo.

No existe
Sera una novedades

Lo introduce a nivel
UE: minimode 9
meses

Novedad.
y describe

procedimiento (hasta procedimiento a nivel

3/ mas de 3)

UE






Movilidad intra UE

En base a la primera autorizacion: sin necesidad
de solicitar una nueva en el segundo EM




Movilidad intra UE: investigadores

Corto plazo: hasta 180 dentro de 360
- Comunicacion : jquien’?
- ¢, Guando?
En el momento de la 1 autorizacion
- Cuando se conozca

Largo plazo: mas de 180 dias
Dependera del procedimiento previsto por 2EM
- Comunicacion
Nueva autorizacion : requisitos potestativos y
eficacia No suspensiva




Movilidad intra UE: estudiantes

Programas UE o entre Estados o
universidades

Hasta 360 dias

Comunicacion - transmision del
documento de viaje y de la autorizacion.
Se abre posibilidad a solicitar otros @

documentos L
Eficacia suspensiva: 30 dias para objetar







Muchas gracias por su atencion.

movilidad.internacional@meyss.es
http://www.extranjeros.empleo.gob.es/
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