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RECIBIMIENTO EN NUESTRO CENTRO 







PRESENTACIÓN SOBRE VALÈNCIA Y LAS FALLAS 



VISITA AL INSTITUTO 



VOTACIÓN DEL LOGO 



VISITA GUIADA AL CENTRO HISTÓRICO DE 
VALENCIA 



EXCURSIÓN A GANDIA 







TRABAJANDO EN EL INSTITUTO 



CURSO DE FOTOGRAFÍA Y JUEGO SOBRE 
VALENCIA 



VISITA CIUTAT DE LAS CIENCIAS Y MUSEO 
FALLERO 



VISITA A ALCOI 
 







FIESTA DE DESPEDIDA 











 

IES ALBAL  
Nuestras pautas de trabajo en proyectos Europeos 

 KA 219 



LOS PRIMEROS PASOS 
 Comunicación al claustro. 

 Redacción carta familias / Ayuntamientos. 

   
 

 
"WATER FOR LIFE" 

IES ALBALCentre Plurilingüe 
 

     ESO-BATX-CF 

 

 A l'atenció de D.Vicente José Hernándis Costa, Alcalde de 
l'Excel·lentíssim Ajuntament de Beniparrell. 
 
 El motiu d'este escrit és donar a conèixer a l'Ajuntament de Beniparrell el 
nou Projecte Comenius que hem encetat a l'IES. 

Com en edicions anteriors, 2008-2010 i 2010-2012, aquest curs ens han 
concedit un nou projecte Comenius per als cursos 2013-2014 i 2014-2015. El 
projecte porta per títol ¨Water for Life¨. La seva temàtica és l'aigua i la seva 
importància com a recurs natural. En aquest projecte participen altres sis 
països europeus: Alemanya, Finlàndia, Itàlia, Polònia i Romania i porta 
aparellat una sèrie de mobilitats i de treballs comuns a tots els països. 
 
 Les mobilitats consisteixen en visites internacionals a cadascun dels 
països del projecte. En aquestes visites ens reunim un nombre d'alumnes, al 
voltant de tres per país, juntament amb els seus professors. Aquest curs es 
duran a terme quatre mobilitats: a Alemanya a l'octubre, Romania al gener, 
França a l'abril i Finlàndia al maig. El curs proper es realitzaran les restants: a 
Polònia a l'octubre, Itàlia al març i Espanya al maig. A més d'això, se solen 
organitzar alguns intercanvis amb aquests països. 

 Sempre la participació en estos programes ens obri moltes possibilitats i 
ens dóna moltes oportunitats de conèixer altres països, altres sistemes 
educatius i altres maneres de viure, però també són una porta oberta perquè 
ens coneguen a nosaltres.i coneguen el nostre entorn. 

 Volem ressaltar la importància que té la implicació de les institucions en 
aquest tipus de projectes perquè també els podeu entendre com una gran 
oportunitat que els donem als ciutadans de les vostres poblacions de gaudir 
d'una experiència molt enriquidora. 

 Ens agradaria molt implicar-vos en el nostre projecte i que participareu 
col·laborant amb nosaltres (fer difusió a través de la premsa local, rebre a 
l'alumnat i professorat estranger que rebem al centre, etc.). 

 Per tot això, us agraïm per endavant la vostra participació en el projecte i 
us animen al fet que us impliqueu, al costat dels alumnes i professors de l'IES 
Albal, en el mateix. 

 Rebeu una cordial salutació de: 

 
 Cristina Peris. (Directora IES Albal) 
 Carmen Martín. (Coordinadora Programes Europeus IES Albal) 



 Se convoca la 1ª reunión del profesorado para informar 

y repartir tareas. 

 Inclusión de actividades en curriculum. 

 Participación del profesorado en movilidades…. 

 Se levanta acta. 



 Las familias/alumnos nos envían correos electrónicos y formamos 

el grupo de alumnos Erasmus +. 

 Convocamos reuniones. 

 Informamos de tareas a través del correo. 

 Los alumnos reciben puntos por las tareas realizadas (repercusión 

en la selección de participantes  

    en las movilidades). 

 



DIFICULTADES 

1. Difusión Comunidad Educativa 
 Pagina web 

 Tele del centro 

 Carteles 

 Fotos de actividades 

 Revista Escolar 

 Roller-up   



2. Comunicación entre socios 
 Levantar actas. 

 Correo electrónico, whatsapp, Facebook, etwinning. 

 Papel del coordinador. 

 Distribuir tareas. 

 Fijar plazos. 



3. Conseguir que los alumnos se involucren 
 Incluir actividades en curiculum. 

 Actividades accesibles. 

 Incentivo de movilidades, intercambios. 

 Compartir experiencias en semana cultural, día de Europa 

 Ilusionar a las familias. 

 

 

 



GESTIÓN ECONÓMICA 
 

 Llegada de la primera partida presupuestaria. 

 Coordinador/a junto con el secretario/a gestionan gastos. 

 El coordinador utiliza una hoja de cálculo para llevar control de los 

gastos. 

 

Movilidad	Francia22-27/11/15	
	 	 	 	Cristina	-	Carmen	 GASTOS	 		 		 		 SALDO	

vuelos	profesoras	 256	X	2	 512	
Dietas	
profesoras	 575	X	2	 1150	 48	

vuelos	alumnos	 256	X	4	 1024	
Vuelos	
alumnos	 275	X	4	 1100			

seguro	 		 90	
Total	
disponible	 		 2250			

hotel	 		 420			 		 		 		

autobús	aeropuerto	 		 156			 		 		 		

Total	 		 2202			 		 		 		

		 		 		 		 		 		 		

		 		 		 		 		 		 		
MOVILIDAD	SUECIA	15-21/06/16	 		 		 		 		 		

Jesús-Geni	 		 		 		 		 		 		

Vuelos	profesores	 281	X	2	 562	
dietas	
profesores	 760	X	2	 1520			

vuelos	alumnos	 281	X	5	 1405	
dietas	
alumnos	 360		X	4	 1440			

seguros	 147	 		
total	
disponible	 		 2960			

hotel	 1060,17			 		 		 		 		

		 		 		 saldo	
	

		 -214,17	

Total	gastos	 		 3174,17			 		 		 		
	



GASTOS MOVILIDADES  

(reuniones transnacionales + intercambios) 

 Movilidades: viajes + seguros a través de agencia de viajes. 

 Transportes en autobús compañía local. 

 Gastos de hoteles anticipados por el centro. 

 Gastos de gestión (materiales, visitas guiadas, comidas para socios). 



ORGANIZACIÓN DE FACTURAS 

 Tras cada movilidad coordinadora y participantes cuadran gastos. 

Facturas, tickets… 

 La secretaria custodia originales y la coordinadora guarda una 

fotocopia para archivar. 

 



GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
(organización/custodia de documentos) 

 
 Documentación (actas, hoja Excel, guiones de trabajo, 

convocatorias de reuniones) guardada por la coordinadora 

en el ordenador. 

 El coordinador archiva todas las facturas, billetes avión, 

copias certificados asistencia y copia de la hoja Excel de los 

gastos generados en cada actividad hasta ese momento. 

 Toda esta documentación se archiva en carpetas separadas 

por movilidades.  

 

 



• Una buena organización nos será una 

herramienta esencial para rellenar los informes (de 

progreso y final) y la mobility tool. 



 

DIFUSIÓN Externa al Centro 

  

 
  Prensa local / Radio local  (radio Albal) 

 

 Prensa a nivel provincial 

 



 Organizar una sesión informativa bien con centros de la población y 

alrededores que conocen los programas Erasmus o con centros que 

quieren iniciar. 

  Participar en cualquier oportunidad de difusión que ofrezca tu comunidad           

autónoma: Ferias educación (Educare, Primavera Educativa, etc.) 

  

 



 Colaborar con los centros de Formación del profesorado (CEFIRE) en la 

difusión de estos programas (jornadas de difusión, talleres prácticos, 

formación en vuestro centro, etc) 

 One to one 

 

 

 



MUCHAS GRACIAS POR 

VUESTRA ATENCIÓN Y 

MUCHA SUERTE 

IES ALBAL 

961206110 

www.iesalbal.es 

Carmen Martín 
(vicedireccioiesalbal@gmail.com) 

Cristina Peris 
(46022831@gva.es) 


