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V Encuentro nacional de proyectos de Acción Clave 1 (KA1) - 
Movilidad para el Aprendizaje del Personal de Educación 

Escolar (KA101) y de Educación de Personas Adultas (KA104) 

Logroño, 25 y 26 de junio de 2018 

Andrés Ajo Lázaro. Director de la Unidad de Educación Escolar y de Personas Adultas, SEPIE 
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1. ¿Quiénes estamos aquí? Resultados 2018 

2. Internacionalización. Proyectos KA101/KA104 

3. La gestión del proyecto 

4. Comunicación, difusión y visibilidad 

5. Grupos de trabajo KA1 – Claves del éxito 

6. Controles primarios 

7. Impacto. Buenas prácticas 

8. Plataformas Erasmus+ 

9. Taller plenario 
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Internacionalización de los centros educativos. 
Los proyectos Erasmus+ KA101 / KA104 

2 
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Análisis de necesidades: 

¿En qué aspectos puede mi centro mejorar o avanzar a través de la 
participación en Erasmus+? 
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Erasmus+ 

Acción  
Clave 1 

Movilidad 

Acción  
Clave 2 

Cooperación 

Acción  
Clave 3 

Reforma de 
las políticas 
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Situación y necesidades 

Visión de futuro 

Planes 

Desarrollo 
estratégico 

KA1: Proyectos de movilidad 
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Curso estructurado 

desarrollo profesional de 
profesores, directores y otro 
personal docente  

Job shadowing 

periodo de observación  en 
un centro escolar socio u otra 
institución relevante 

Docencia 

en un centro escolar 
socio 

 
 

Tipos  
de  

Movilidad  
 

(personal 
de escolar  
y personas  

adultas) 
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Líneas básicas de un proyecto KA101 para mi 
centro 

• Qué necesidades quiero cubrir 
• ¿Por qué las quiero cubrir a nivel europeo? 
• Cursos de formación y/o periodos de observación 
• Resultados esperados 
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Antes de la 
movilidad 

Durante la 
movilidad 

Después de la 
movilidad 

Plan de Desarrollo Europeo 

Búsqueda de destinos 

Selección de participantes 

 Acuerdo de movilidad 

Análisis y difusión de 
resultados 

Implementación en el 
centro 

Reconocimiento de los 
resultados del aprendizaje: 
Europass 

Sostenibilidad 

Plan de actividades 

Difusión 

Seguimiento 

Impacto en la institución 
de destino 

Evaluación de la movilidad 

Consideraciones para la redacción de un proyecto 
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Proyecto  
individual 

Consorcio 
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   Proyectos de 1 a 2 años 

Financiación por partidas 

• Viaje 

• Apoyo organizativo 

• Ayuda individual 

• Tasas de cursos (en su caso)  

• Necesidades especiales (discapacidad)  

• Costes excepcionales (en su caso) 

 Movilidad docentes: 2 - 60 días 
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Participantes elegibles 

- Docentes, educadores, formadores, equipo directivo 

- Otro personal Implicado en el desarrollo estratégico de la organización 

Presentación de solicitudes 

- En la Agencia Nacional española, SEPIE, telemáticamente 

- Antes del 1 febrero 2018, a las 12:00 (hora de Bruselas) (Previsión) 

- Antes: PIC ( cuenta EU Login, URF, …) 

Número de proyectos 

-  1 proyecto por institución o consorciio 

- El coordinador de un consorcio puede presentar y coordinar varios 
consorcios distintos 

Proyecto de un centro educativo o en consorcio 



   
  S

ER
V

IC
IO

 E
SP

A
Ñ

O
L 

PA
R

A
 L

A
 

   
  I

N
TE

R
N

A
C

IO
N

A
LI

ZA
C

IÓ
N

 D
E 

LA
 E

D
U

C
A

C
IÓ

N
 

- Puntuación máxima: 100 puntos  

- Umbrales para ser financiable: 

• Al menos 60 puntos en total 

• Al menos el 50% en cada criterio 

Objetivos realistas y relevantes 

Acordes con el Plan de Desarrollo Europeo 

Resultados de aprendizaje de calidad 

Refuerza la internacionalización 

Calidad en todas las fases del proyecto 

Coherencia objetivos – actividades 

Calidad del Plan de Desarrollo Europeo 

Criterios de selección 

Calidad en la gestión 

Calidad en la preparación 

Plan de evaluación 

Impacto en participantes y organización  

Impacto a nivel local, regional, nacional 

Plan de difusión de resultados 

Plan de sostenibilidad 

Criterios de calidad KA101 
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Antes 

Solicitud 

Control de duplicados 

Acuse de recibo 

Elegibilidad . Notificación 

Evaluación de calidad 

Control presupuestos 

Comité de evaluación 

Notificación resultados 

Capacidad financiera 

Convenio de subvención 

Formación inicial 

Prefinanciación 

Durante 

Desarrollo del proyecto 

Asesoramiento y apoyo 

Mobility Tool+ 

Implementación 

Seguimiento 

Difusión 

Evaluación interna 

(Cambios en el proyecto) 

Informe final 

Plataforma de resultados 

Evaluación informe final 

Pago final 

Buenas prácticas 

(Control) 

Después 

Impacto en la institución 

Impacto en los sistemas 

Historias de éxito 

Sostenibilidad 

Ejemplos de buenas prácticas 

Internacionalización de 
la Institución 
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Antes 

Solicitud 

Control de duplicados 

Acuse de recibo 

Elegibilidad . Notificación 

Evaluación de calidad 

Control presupuestos 

Comité de evaluación 

Notificación resultados 

Capacidad financiera 

Convenio de subvención 

Formación inicial 

Prefinanciación 

Durante 

Desarrollo del proyecto 

Asesoramiento y apoyo 

Mobility Tool+ 

Implementación 

Seguimiento 

Difusión 

Evaluación interna 

(Cambios en el proyecto) 

Informe final 

Plataforma de resultados 

Evaluación informe final 

Pago final 

Buenas prácticas 

(Control) 

Después 

Impacto en la institución 

Impacto en los sistemas 

Historias de éxito 

Sostenibilidad 

Ejemplos de buenas prácticas 

Internacionalización de 
la Institución 
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¡Gracias por su atención! 

ErasmusPlusSEPIE 
@sepiegob 
@sepie_gob 
SEPIE 
 

www.sepie.es 
www.erasmusplus.gob.es 
movilidad.escolar@sepie.es 
movilidad.adultos@sepie.es 
ErasmusPlus  # 


