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- Aliviar el desgaste de los maestros/as y el impacto de la socializacion
escolar en los estudiantes de magisterio y los maestros recién titulados para
prevenir el abandono de la profesion.

Conectar las instituciones de formacion docente en una comunidad de
practica europea para un desarrollo docente integral.

Desarrollar vinculos formales escuela-universidad y escuela-centro de
formaciéon continua.

Apoyar a estudiantes y maestros/as recién titulados/as para que consideren
perspectivas interculturales en su cotidiano docente.

Utilizar Plataformas digitales para apoyar la ensenanza y el aprendizaje
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Primer afo: Definir un enfoque europeo para el periodo de transicion.

Sequndo aino: Desarrollo y validacion de la plataforma para la
transicion docente en maestros noveles.

Tercer ano:

Validacion de la plataforma con estudiantes en practicas y
trabajo sobre un modelo comun para la formacion practica de
docentes en los paises de la UE.
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